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ГОДОВАЯ ЦИКЛОГРАММА ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ (ВСОКО)  

МАДОУ д/с №15 «Дельфиненок» 

на 2022-2023 учебный год  

Объект ВСОКО  Показатель, 

характеризующий объект 

ВСОКО 

Методы и 

средства 

сбора 

первичных 

данных 

Периодичность 

сбора данных 

Предоставление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица, 

осуществляю

щие оценку 

качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица за отчет 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования, рабочей программы воспитания. 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

Соответствие структуры 

ООП ДО требований ФГОС 

ДО 

Анализ 

программы, 

экспертная 

оценка   

1 раз в год, 

август 

1 раз в год, август старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Соответствие содержания 

целевого раздела 

требованиям ФГОС ДО 

Соответствие содержания 

содержательного раздела 

требованиям ФГОС ДО 

Соответствие содержания 

организационного раздела 

требованиям ФГОС ДО 

Соответствие содержания 

дополнительного раздела 

ООП ДО (презентации) 

требованиям ФГОС ДО 

Рабочая Соответствие содержания  Анализ 1 раз в год, 1 раз в год, август старший старший Передан через Диадок 20.10.2023 14:37 GMT+03:00
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программа 

воспитания 

рабочей программы 

воспитания ДОО примерной 

рабочей программе 

воспитания (одобрена 

решением федерального 

учебно-методического 

объединения по общему 

образованию, протокол от 

«01» июля 2021 № 2/21) 

программы, 

экспертная 

оценка   

август воспитатель воспитатель 

 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

Образовательная 

область 

«Познавательное развитие» 

- Ознакомление с миром 

природы   

Контроль  По плану 1 раз в год (по 

годовому плану) 

заведующий, 

старший 

воспитатель  

Заведующий  

 

«Познавательное развитие» - 

Формирование 

элементарных 

математических 

представлений 

«Познавательное развитие» 

- Развитие конструктивной 

деятельности 

«Речевое развитие» 

«Социально-

коммуникативное развитие» 

«Физическое развитие» 

«Художественно-

эстетическое развитие» 

Развитие музыкальной 

деятельности 

«Художественно-

эстетическое развитие» 

-Развитие изобразительной 

деятельности 

«Художественно-

эстетическое развитие» -
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Развитие театрализации 

3. Качество образовательных условий ДОО 

Кадровые 

условия 

Образовательный ценз 

педагогических кадров 

Анализ Во время приема 

на работу 

1 раз в год, 

сентябрь 

Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Предметно-

пространственная 

среда 

Образовательный ценз 

педагогических кадров 

Анализ По плану 3 раза в год 

(к сентябрю, к 

январю, к маю) 

Старший 

воспитатель 

Заведующий  

Психологическая 

атмосфера в ДОО 

Основные 

психологопедагогические 

условия  

Контроль По плану 1 раз в год, март Старший 

воспитатель 

Заведующий 

 

Анкетирование педагогов  Анализ По плану 1 раз в год, март Старший 

воспитатель 

Заведующий  

4. Качество взаимодействия с семьей 

Удовлетворенность 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся 

качеством 

образовательных 

результатов 

Информированность о 

деятельности ДОО; 

вовлеченность в 

воспитательно-

образовательный процесс; 

удовлетворенность 

качеством 

предоставляемых ДОО 

услуг. 

Анкетирова

ние  

2 раза в год 

март, сентябрь 

По окончании 

анкетирования 

Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

5. Качество услуг по присмотру и уходу: обеспечение здоровья и безопасности 

Услуги по 

присмотру и 

уходу: 

обеспечение 

здоровья и 

безопасности 

Санитарно-гигиенические 

условия 

Контроль, 

сбор 

информации, 

анализ 

 

Постоянно 1 раз в год, май Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Состояние здоровья 

воспитанников  

Гигиена и формирование 

культурно-гигиенических 

навыков 

Усилия по сохранению и 

укреплению здоровья 

Качество питания 

Организация процесса 

питания 
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Отдых, релаксация, сон; 

Специальный уход; 

Организация медицинского 

обслуживания 

Безопасность группового 

помещения 

Безопасность территории для 

прогулок на свежем воздухе 

Регулярные действия по 

обеспечению безопасности в 

группе 

6. Качество управления дошкольной образовательной организацией 

Управление 

организационным

и процессами 

Руководство ДОО 

осуществляется в 

соответствии с Уставом ДОО 

и законодательством РФ 

контроль По плану  1 раз в год, апрель Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

В ДОО имеется лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

Предусмотрено 

планирование с учетом 

образовательных ориентиров 

ДОО. 

Анализ  1 раз в год, май 1 раз в год, май Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Для всех педагогических 

работников ДОО 

разработаны и утверждены 

должностные инструкции 

Контроль  По плану 2 раза в год, май - 

август 

Старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Управление 

персоналом 

Сотрудники информированы 

о целях деятельности, 

образовательных целях ДОО.  

Контроль По плану 2 раза в год, май - 

август 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Регулярно проводится 

профессиональная 

аттестация сотрудников. 

Анализ 1 раз в год 

август 

1 раз в год, август Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Работает система Анализ 1 раз в год, май 1 раз в год, май Заведующий, Заведующий  
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наставничества и 

индивидуального обучения 

сотрудников.  

старший 

воспитатель 

 

Административная политика 

поддерживает позитивный 

психологический 

микроклимат в коллективе 

ДОО.  

Анализ 1 раз в год, 

август 

1 раз в год, август Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Внутренняя 

система оценки 

качества 

образования 

Предусмотрена внутренняя 

оценка качества образования 

(предусмотрены отдельные 

мероприятия)  

Контроль По плану  1 раз в год, апрель Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Процедура внутренней 

системы оценки качества 

формализована, утверждена 

и доступна педагогам для 

ознакомления.  

Для внутренне оценки 

качества используется 

надежный и валидный 

измерительный 

инструментарий.  

Результаты оценки качества 

используются для улучшения 

качества работы и оказания 

услуг ДОО. 

Программа 

развития ДОО 

Разработана и утверждена 

Программа развития 

организации (далее – 

Программа) 

 

Анализ По плану 1 раз в 

4 года 

май Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Заведующий  

 

Программа согласована с 

Учредителем организации. 

Программа учитывает 

социокультурный контекст 
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места расположения ДОО и 

отражает основные 

современные потребности 

заинтересованных лиц 

Программа содержит 

описание образовательной 

концепции ДОО 
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